
















Devenez délégué(e) du Parc

& engagez-vous pour l’avenir      

de la montagne jurassienne ! 





Le Parc, un territoire d’exception 
à préserver

Un Parc naturel régional est un

territoire rural habité, reconnu au

niveau national (labélisation par le

Ministère de l’Ecologie) pour sa forte

valeur patrimoniale et paysagère. Il

s’organise autour d’un projet

concerté de développement

durable, fondé sur la protection et la

valorisation de ses patrimoines

naturels et culturels : la Charte.

Habitants et élus du Haut-Doubs, du Haut-Jura et de

l’Ain, vous partagez le même attachement à la

montagne jurassienne, votre lieu de vie.

En devenant délégué(e) du Parc, vous affirmez cet

attachement et vous participez à la préservation de

ses nombreux patrimoines. En tant que délégué(e),

vous êtes également la voix du Parc et de son projet

sur le terrain auprès de vos collègues élus, des

habitants, des associations, des entreprises, des

touristes, etc.

Que vous soyez délégué(e) communal(e),

intercommunal(e), départemental(e) ou régional(e),

vous jouez un rôle clé puisque vous assurez le lien

entre le Parc et votre collectivité. En siégeant au

Comité syndical du Parc ou dans les commissions

thématiques, vous représentez votre collectivité et

votez les grandes décisions en son nom. Vous faites

également remonter les projets de votre collectivité à

l’équipe du Parc, et inversement.

« Ce que j’apprécie au Parc, c’est de 
travailler avec deux régions, trois 
départements sur des enjeux communs, 
sans considération politique. On parle 
d’abord massif ! » Bernard Vuaillat, délégué 
de la commune de Chézery-Forens (Ain)

Délégué(e) du Parc, je suis ambassadeur 

de la montagne jurassienne

Délégué(e), je suis le lien indispensable

entre le Parc et ma collectivité

Le Parc, un réseau national

Notre Parc fait partie des 54 Parcs

naturels régionaux de France, le

réseau des territoires ruraux à forte

valeur patrimoniale. Délégué(e) du

Parc du Haut-Jura vous pouvez vous

investir dans les instances et

commissions de la Fédération

nationale. Vous y représenterez la

montagne jurassienne et œuvrerez

plus globalement pour la

reconnaissance des Parcs à l’échelle

nationale.

Tout au long de votre mandat, des outils seront mis à

votre disposition pour vous accompagner dans votre

rôle de délégué : Guide du délégué, Journée des

délégués, Info et Journal du Parc, etc.

Des outils pour vous accompagner

« Lieu de réflexions, de partenariats 
voire de formations, le Parc, instance 
précieuse pour le Haut-Jura, est un 
lieu de concertation inégalé » 
Françoise Vespa, déléguée de la commune 
de Saint-Laurent en Grandvaux (Jura)





La Charte du Parc consigne le projet du territoire pour

15 ans. Elaborée en concertation par les collectivités, les

associations, les habitants, elle définit les actions à

entreprendre pour aménager, développer, mettre en

valeur et préserver la montagne jurassienne. En tant

que délégué(e) du Parc, vous participez à la mise en

œuvre de la Charte.

En vous impliquant sur les thématiques qui vous

tiennent à cœur, notamment via les commissions

thématiques, vous concourrez à l’élaboration des

politiques menées par le Parc.

« Le Parc c’est une belle collaboration 
entre les collectivités, à l’échelle du 
massif, sur les enjeux d’aujourd’hui, 
qu’il s’agisse d’énergie, d’agriculture, 
d’urbanisme, etc. » Jean-Marie Saillard, 
délégué de la Communauté de communes Lacs 
et Montagnes du Haut-Doubs (Doubs)

« Face à la fragilité des milieux naturels, 
le Parc nous permet d’agir à l’unisson, 
dans une volonté de cohérence et 
d’efficacité, quelque soit le projet, 
l’aménagement, pour le territoire. » 
Serge Ronzon, délégué de la Communauté de 
communes du Pays Bellegardien, Président de la 
conférence de bassin versant Valserine (Ain)

Délégué(e) du Parc, j’agis pour le 

territoire

Les délégués sont désignés par leurs

conseils municipaux ou

intercommunaux, par délibération.

Suite à cette désignation, les

délégués des différentes collectivités

sont réunis 3 à 4 fois par an en

Comités syndicaux. Un délégué peut

également s’impliquer au sein des

commissions thématiques (2 à 3

réunions par an) mais aussi en

siégeant au bureau (1 réunion par

mois).

En 2025, le Parc renouvellera sa Charte pour les quinze

années suivantes (2040). En tant que délégué(e), vous

participerez à son élaboration avec l’ensemble des acteurs

du territoire. Une occasion unique de faire valoir vos

propositions sur les sujets qui vous animent et de vous

impliquer pour construire un projet commun, à l’échelle

de la montagne jurassienne.

En 2025, participez à la révision de la Charte ! 

Le Parc et sa gouvernance

Le Parc est administré par un

Syndicat mixte et fonctionne comme

une collectivité locale. Il est

administré par des élus, délégués de

chaque collectivité membre, réunis

en comité syndical, en bureau et en

commissions.

Pour mettre en œuvre les actions de

la Charte, il mobilise des moyens

financiers (cotisations et

subventions) et s’appuie sur une

équipe technique pluridisciplinaire.

Je veux devenir délégué(e), 

comment dois-je faire? 





Parc naturel régional 
du Haut-Jura
29, le Village

39310 Lajoux

Tel 03.84.34.12.30

parc@parc-haut-jura.fr

www.parc-haut-jura.fr

1986 : création du Parc 

2010-2025 : Charte actuelle
Le Parc en chiffres

Contacts

101 000
Habitants

22 sites

Natura 2000

178 000 
hectares

106 communes

4 AOP

fromagères

2/3
De forêts

2 000 km

De cours d’eau

2/3 du territoire

au-dessus de 

800m d’altitude

76 km
de frontière 

avec la Suisse

2 Régions 3 Départements 13 EPCI 7 villes-portes
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